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社会福祉法人足利むつみ会　広報誌

広報誌「むつみ」リニューアルにあたり、

阿由葉寛理事長、阿由葉弘美施設長を囲

み、本部前でハイチーズ！
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 　改めて、虐待防止について考えてみたいと思います。
 足利むつみ会では、児童、高齢者、障害者へのサービスを
提供しています。
 2000年に児童虐待防止法、2005年に高齢者虐待防止法、
2011年に障害者虐待防止法が制定されました。昨今の
ニュースでも、虐待の問題が取り上げられることが多く、
何故、そんなことが起こるのか不思議に思われる方も多いのではないかと思います。
養護者による虐待、施設従事者による虐待など、いずれもあってはならないことです
が、ちょっとした日々の積み重ねのなかで、エスカレートしてしまい、虐待になって
しまうようです。
 　障害者虐待の類型では「身体的虐待、放棄・放置、心理的虐待、性的虐待、経済
的虐待」の5つが挙げられています。
　虐待をしてはならないということが、当たり前であることは誰でもわかっているこ
とですが、虐待が起きてしまう。あるいは、虐待を起こしてしまうことがあるとすれ
ば、どのようにすれば、虐待を起こさないことができるのか、私達、一人ひとりが真
剣に考えなければなりません。
　私どもの法人も同様です。職員一人ひとりにきちんと対応してもらう以外にありま
せんが、法人としても、職員がきちんと仕事に向き合えるようにしていかなくてはな
りません。
　足利むつみ会では、それぞれの施設、事業所での虐待防止委員会の設置はもちろん
ですが、毎年のセルフチェックの実施やヒヤリハット事例の収集、確認、報告。そし
て、各施設・事業所からのものを、法人全体の虐待防止委員会で取りまとめを実施
し、その内容の分析等を行い、改めて、それぞれに報告をしています。
　施設・事業所ごとのもの、分野ごとにまとめたもの等をそれぞれの場で改めて確認
していただき、全職員に周知することを毎年、繰り返し実施しています。
　虐待通報件数の伸びと同様だと思いますが、色々な状況の中で、このことも虐待で
はないかと考えてくれる職員が増え、ヒヤリハットの事例件数はゼロにはなりません
し、ゼロにはなってはいけないものだと思っています。全職員がその内容をきちんと
理解し、業務にあたってこそ、虐待をしない、虐待を起こさない、職場になると思い
ます。その為には、何か課題があれば、いつでも同僚や上司に相談することができる
ように、日頃からの関係性づくりなど、その体制がより良いものであり続けなくては
なりません。
　私ども、足利むつみ会の法人理念である、「誰もが地域で安心して　生活できる　
社会の実現を目指します。」の意味はとても広いですが、その一つは、虐待のない社
会だと思っています。

ごあいさつ
社会福祉法⼈⾜利むつみ会理事⻑ 阿由葉寛
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　日頃より、施設利用者をはじめご家族、地域の皆様、
その他多くの方々に温かいご支援とご協力をいただき、
心より感謝申し上げます。
　このたび、令和６年１月１日付けで大塚管理者の後任
として「セルプみなみ」の管理者(施設長)に就任しました
岩井　隆と申します。
 　管理者という職責に、大きな緊張と責任を感じておりますが、今までの長
い福祉経験を活かし、職員一丸となってよりよい施設運営に努めさせていた
だいております。
 今後も皆様のご理解、ご協力を賜りますようよろしくお願い申し上げます。

 　このたび、令和6年１月から両毛圏域障害者就業・生活
支援センターの所長に就任いたしました大木雅美です。
どうぞよろしくお願い致します。
 　平成１９年の開設と同時に足利むつみ会に入職し、
障害があっても「働く」を通して社会に参加し役割や
生きがいを感じていただきたいという思いで就労支援に
従事してまいりました。
　近年、障害者の方を取りまく環境や支援制度の変動も多く、支援の在り方
や業務内容も常にアップデートが必要であり、ついていくのが大変ではあり
ますが、センタースタッフをはじめ、むつみ会職員、企業の方々、関係機関
の方々のお力を借りながら、今後もより良い支援を目指し努力していきたい
と思っております。よろしくお願い致します。

管理者就任あいさつ

セルプみなみ 管理者 岩井隆

両⽑圏域障害者就業・⽣活⽀援センター 
                   所⻑ ⼤⽊雅美
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社会就労センターきたざと

生活介護事業所で行っているオンライントレーニングの山田先生をお招きし、
10月21日「秋の大運動会」を開催しました。リズム体操や玉入れ競争を行い、
元気に体を動かしてスポーツの秋を満喫しました。

9周年イベント開催！ 9周年イベント開催！ 

就労継続支援B型事業所
セルプ絆

生地からすべて手づくりし
ています。季節ごとに新商
品も展開しておりますので
ぜひご賞味下さい。

事業
所N
EWS

秋の大運動会秋の大運動会秋の大運動会

屋内子ども遊び場

キッズピアあしかが

9周年をお祝いしてオリジナルキャンディーを
2023年12月3日に遊びに来てくれたお子様全員に
プレゼント！！
さらに、遊びに来てくれた親子にメッセージを書い
て頂き「K・I・D・S・P・I・A」のロゴを作成しま
した！！
これからもみなさんに、もっと楽しんで頂ける様
に、イベント等を行っていこうと思います♬
4月からは、赤ちゃんの日と新しくお誕生日会を行
います！！お楽しみに♡

一人ひとりの得意分野を活
かしながら、チャレンジも
しつつ日々みんなでパン作
りに励んでおります。

いらっしゃいませいらっしゃいませ

みんなで元気よく販売して
おります！！
店舗だけでなく、高齢者施
設やイベント会場などさま
ざまな場所で出張販売もさ
せていただいております。

ピーターパン営業中ピーターパン営業中

生活介護・就労継続支援A型、B型・就労移行支援・就労定着支援事業所
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セルプみなみ

日中一時支援事業

スマイル
放課後等デイサービス

ビタミンクラブ

コンビニへのお買い物です。
足取り軽やかに良い笑顔です。
次回のお出かけも楽しみですね♪

事業
所N
EWS

甘い香りに包まれて  甘い香りに包まれて  甘い香りに包まれて  
クッキーやマフィン等のお菓子を作っていま
す。今年は色々なイベントに参加しクッキー
販売に力を入れていきたいと思っています。
ぜひ食べてみてくださいね。

生活介護事業所

ﾃﾞｲｱｸﾃｨﾋﾞﾃｨｾﾝﾀｰWIN

体験型水族館 体験型水族館 
 魚についてのクイズや水族
館内の雰囲気を味わうこと
ができ、まるで水中散歩を
しているかのようでした。
楽しかったですね🐟

昨年最後の開所日は、利用者
職員み～んなで大掃除！
一生懸命きれいにしたから、
気持ちの良い年明けを迎える
ことができました。

進級式☆彡進級式☆彡
学習プログラムの進級式の様
子です。一生懸命取り組んだ
証拠ですね！
達成感にあふれたこの笑顔が
とっても素敵です☆

お買い物♪お買い物♪

生活介護・就労継続支援B型事業所

クリスマス会 クリスマス会 
 ピアノやハンドベルでクリスマス
ソングを演奏しました。サンタか
らのプレゼントで皆さん笑顔にな
りましたね。

新年会 新年会 
年 始 か ら WIN は 一 致 団 結 ！
「鏡開き・酒樽開き」を行い
ました。和菓子は見た目も華
やかで格別な美味しさでした
ね。

ピカピカ笑顔 ピカピカ笑顔 ピカピカ笑顔 
足利市水処理センターと特別養護老人ホーム「青空」の清掃
作業をしています。
「ありがとう」と言ってもらえる事が多く、利用者の皆さま
の嬉しそうな表情を見ると温かい気持ちになります。
これからも笑顔でがんばります！
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ドナルド

ふくい保育園

保育園では毎月、避難・消
火・風水害訓練を実施して
います。総合避難訓練では
消防車が来て、放水を見せ
てくれました！

事業
所N
EWS

THE  花火 THE  花火 THE  花火 
花火大会を行いま
した。皆さん楽しく参加
をすることが出来ました
が、楽しくて花火が足ら
ないという状況に・・・
次はもっとたくさん準備
します！

特別養護老人ホーム

青空

敬老会 敬老会 
 令和５年9月20日に敬老会を開催しました。100歳
を迎えられた方を含め、利用者の皆さまの長寿をお
祝いしました。日頃の感謝を込め、祝い膳、記念
品、歌のプレゼントなどで、楽しいひと時を過ごし
ていただきました。

秋には運動会があります。
０歳児から５歳児まで、
みんなで一緒にがんばりま
した。

♡リトルフェスティバル、生活発表会♡ ♡リトルフェスティバル、生活発表会♡ 
普段の生活の様子や、劇
や遊戯、合唱などを発表
します。こちらは０歳児
さんです。だるまさんの
衣装を着て、とても可愛
らしいです！

消防車がきたよ 消防車がきたよ 

グループホーム

初詣にLET'S  GO 初詣にLET'S  GO 初詣にLET'S  GO 

初詣に行きました。外出を兼ねての初詣！
出店の良い匂いに引き込まれ、会話を弾ま
せながら過ごすことが出来ました。

クリスマス クリスマス クリスマス 
クリスマスツリー作りを行いま
した。クリスマスソングを歌い
ながらみんなで飾りつけをしま
した。
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足利むつみ会
足利障害者相談支援センター

両毛圏域障害者就業・
　　　　　　　生活支援センター

私たちが大切にしたいこと 私たちが大切にしたいこと 私たちが大切にしたいこと 

まずはお気軽にご相談ください！
今年度は相談支援専門員２名、相談支援従事者
１名でのスタートです。

「笑顔と真心」「共歩と共育」
「尽力と貢献」
みなさまと共に歩み、共に成長で
きる関係を目指します。

足利市障がい者
基幹相談支援センター

 受賞報告（令和5年4月～令和6年3月）

 相談支援の中核的な役割を担う障がいのある方
やそのご家族のための総合的な相談窓口です。
令和5年10月に愛称が「すくらむ」に決まりま
した！

ビタミンクラブ
きたざと

WIN
セルプ絆
青空
青空
WIN
きたざと
セルプ絆
セルプみなみ
ビタミンクラブ
青空
両毛圏域
セルプ絆

事業所NEWS

就労支援ﾈｯﾄﾜｰｸｾﾐﾅｰ開催 就労支援ﾈｯﾄﾜｰｸｾﾐﾅｰ開催 就労支援ﾈｯﾄﾜｰｸｾﾐﾅｰ開催 
 「地域の８０５０問題における高齢者
支援機関・障害支援機関の事例検討
会」を開催しました。高齢の親を支え
る上の課題について、地域包括支援セ
ンター、障害者相談支援機関と事例検
討し、高齢、障害、両方から見た視点
で有効な支援方法を考えることができ
る良い機会となりました。
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在職者交流会開催 在職者交流会開催 在職者交流会開催 
ウォーキングでリフレッシュした後に
初詣、参拝をしました。昨年の振り返
りをしつつ今年の抱負をみんなで考え
ることができました。今年も有意義な
交流会の企画を提案し安定した就労生
活に繋げたいと思います。

8050問題

令和5年 8月29日　栃木県知事表彰
令和5年 9月22日　足利市社会福祉施設代表者協議会会長表彰

令和5年11月11日   栃木県老人福祉施設協議会会長表彰
令和5年11月16日   知的障害者福祉事業功労者表彰
令和5年12月10日　足利市長表彰

令和6年2月7日　　足利市防火協会表彰(R6年防火標語入選）

高久保　夏樹
小野　華奈・橋本　容子
新井　恵一
本間　梨奈・阿由葉　美穂
鶴貝　瞳
飯田　純代・小島　由紀子
飯田　純代・河合　眞由美
�藤　美代子
渡辺　浩二
森下　武
長島　有利恵
伊皆　健治
柏﨑　恵美子
大木　雅美
船田　みどり

お知らせ
夢大作様より美味しいみかんを

　　　　　　　　　　　いただきました

日本財団様から助成を受け
　　　　　送迎車両を整備しました

日本財団様から福祉車両の助成を受け、セルプ絆に
送迎車を整備しました。心より御礼申し上げます。
今後も障害をもった方の安心安全な生活を支えてい
けるよう努めていきたいと思います。

令和5年12月、夢大作様よりたくさんのみかんを
いただきました。甘くて美味しいみかんは最高で
したね！ありがとうございました。



 ◎最優秀作品　「守りたい　みんなの権利と　あなたの笑顔」
                                香山　愛（デイアクティビティセンターWIN）
 ○優秀作品       「守るのは　あなたの気付きと　知らせる勇気」
                                長島　有利恵（セルプみなみ）
 ○優秀作品       「いちはやく　小さな勇気が　虐待防止」
                                 風間　敏雄（ドナルド）

むつ
み☆

コラ
ム　

第4
回

　私が所属するビタミンクラブでは、月に一度「イベント」を開催しています。
通常活動ではなかなか難しい、少し手の込んだ活動をする日です。
　過去にはキャンドル作りや染め物体験などを開催しました。この「イベント」、
子どもたちに楽しんでもらうべく試行錯誤するのですが、なかなか難しい。日常の
活動とは違う「特別感」と、参加自体への「満足感」を感じていただきたく、職員皆、
毎月頭を抱えております。
　それでも妥協せずに続けられているのは、参加をしている子どもたちの表情や報告をうけた保護
者様の表情を見ることができるからですね。「参加してよかった」「楽しかった」「毎月楽しみに
しています」などのお言葉をいただけることが、イベントだけでなく仕事全体へのモチベーション
とやりがいにつながっています。
　今年度も、関わる全ての人が笑顔になれる活動やイベントを考え、ビタミンクラブを大いに盛り
上げていきたいと思います。

新任職員紹介
社会就労センターきたざと

セルプみなみ
両毛圏域障害者就業・生活支援センター

特別養護老人ホーム青空
ふくい保育園

職業指導員
賃金向上達成指導員
看護師
就業支援担当
生活支援担当
介護職員
保育士

�澤　美子
小倉　璃菜
𠮷田　美絵
大山　愛美
奥中　美幸
柏瀬　月歌
石塚　彩瞳
木村　仁奈
鈴木　理佳

「足利むつみ会」で働く職員の日常をご紹介するコーナーです。
第4回のテーマは「やりがい」です。

ビタミンクラブ　保育士　浦崎悠希さん

社会福祉法人足利むつみ会広報誌　むつみ　第42号
発行者　社会福祉法人足利むつみ会　理事長　阿由葉寛
発行日　令和6年4月15日　
住　所　〒326-0006 栃木県足利市利保町49-4
電　話　0284（43）0414

編集後記
足利むつみ会広報誌の初版発行は平成11年
5月でした。今年で25年目を迎え、紙面を
大幅にリニューアルいたしました。
今後も皆さまに読んでいただける広報誌を
作成できるようがんばりたいと思います。
発行にあたりご協力いただいた皆さまに
心より感謝申し上げます。（広報委員一同）
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第5回（令和5年度）虐待防止啓発標語が決まりました
  本会虐待防止委員会では、職員一人ひとりが虐待問題に対する理解を深め、虐待の完全否定につながるよ
う、また地域住民が主体的な関わりを持てるよう、職員を対象に「虐待防止啓発標語」を募集したところ、
職員170人から291点の応募があり、次のように最優秀作品1点、優秀作品2点を選定しました。　
　なお、最優秀作品等は、令和６年度以降に実施を予定する虐待防止推進キャンペーン等の虐待防止に必要
な様々な場面で活用します。


